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Starte deine
UNSERE WERTE ZUKUNET

Verantwortungsbewusst handeln — .
Fiir Mensch, Tier und Natur uns

Bei van Nahmen setzen wir uns aktiv fiir den Erhalt artenreicher
Streuobstwiesen ein und unterstiitzen deren Pflege durch faire
Aufpreise fiir unsere Obstwiesenpartner. Wir verarbeiten regionales
Obst, stehen in engem persénlichen Austausch mit unseren

L[]
Stﬂ rt e de l n e Lieferanten und bewahren alte, bedrohte Obstsorten durch
Z U K U N F T die Herstellung sortenreiner Sifte.

Qualitit hat fiir uns héchste Prioritit, deshalb priifen wir alle

L]
be l u n S Friichte sorgfiltig und arbeiten nach eigenen, besonders hohen
Standards. Nachhaltiges Handeln ist fiir uns selbstverstindlich:

Wir erzeugen einen groflen Teil unseres Stroms selbst

und nutzen Reststoffe sinnvoll weiter.
Wir sind eine mittelstindische,

Interesse an einem traditionsreiche Obstsaftkelterei

PRAKTIKUM? in Hamminkeln und stellen Obstsifte

Melde dich bei uns! verschiedenster Sorten aus der Region

her. Als familiengefiihrte Privatkelterei

halten wir an bewihrter handwerklicher Mostertradition fest und
keltern alle heimischen Friichte selbst. Seit Generationen verbinden
wir handwerkliche Mostertradition mit innovativen Ideen und
nachhaltigem Denken.

Was uns besonders macht, ist unser starkes Team und die
personliche Atmosphire. Wir wachsen kontinuierlich und schaffen
damit sichere und langfristige Perspektiven in einem erfolgreichen
Familienunternehmen.

Partner der

Dich erwarten abwechslungsreiche Aufgaben, individuelle . ~
VDP. DIE PRADIKATSWEINGUTER

Betreuung und eine praxisnahe Ausbildung.

Werde T1éil unseres Teams und starte mit uns in dein Berufsleben!

PRIVATKELTEREI VAN NAHMEN
Diersfordter Strafle 27 - 46499 Hamminkeln/Rheinland
info@vanNahmen.de - www.vanNahmen.de

n Tel. 02852-960 990

reuen uns auf deine Kontaktaufnahme. Sende uns deine voll-
stiindigen Bewerbungsunterlagen an: Sabine@vanNahmen.de




AUSBILDUNG

FRUCHTSAFTTECHNIKER wiwi)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01. August

Berufsschule: Blockunterricht 3x jahrlich (4-6 Wochen)
Berufliche Schulen Rheingau in Geisenheim (Hessen)

Ausbildungsvergiitung: ca. 1.000 Euro (brutto) im 1. Lehrjahr

Tiitigkeit: Unsere Fruchtsafttechniker/-technikerinnen sind fiir
die Herstellung und Verarbeitung unserer hochwertigen
Obstsifte verantwortlich. Zu ihren Aufgaben gehéren die
sorgfiltige Verarbeitung von Obst, die Uberwachung und
Steuerung des gesamten Produktionsprozesses sowie die
Sicherstellung unserer hohen Qualitdtsstandards. Dariiber
hinaus spielen sie eine wichtige Rolle bei der Entwicklung
innovativer Produkte und Rezepturen, um die Zukunft
natiirlicher und erstklassiger Fruchtsifte mitzugestalten.

Schulabschluss: Fachoberschulreife

Anforderungen: Freude an der Arbeit im technischen Bereich,
Sorgfiltigkeit, Verantwortungsbewusstsein
und Teamfihigkeit

Relevante Schulfiicher: Mathematik, Chemie, Biologie

AUSBILDUNG

MASCHINEN- & ANLAGENFUHRER
fiir Lebensmitteltechnik oder Fachkraft Lebensmitteltechnik (m/wid)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre (+ 1Jahr fir Fachkraft Lebensmitteltechnik)
Ausbildungsbeginn: 01. August

Berufsschule: Krefeld, Blockunterricht 3x jihrlich (4-6 Wochen)
Ausbildungsvergiitung: ca. 1.000 Euro (brutto) im 1. Lehrjahr

Tiitigkeit: Unsere Maschinen- und Anlagenfiihrer/-innen sind fiir
die Bedienung, Uberwachung und Wartung unserer
Produktionsmaschinen verantwortlich. Sie sorgen dafiir,
dass der Abfiillprozess unserer Sifte reibungslos abliuft,
indem sie die Maschinen einrichten, steuern und deren
einwandfreie Funktion sicherstellen. Dariiber hinaus
tiberwachen sie den gesamten Produktionsprozess, fithren
regelmifige Qualititskontrollen durch und tragen damit
maf3geblich zur hohen Qualitit unserer Produkte bei.

Schulabschluss: Fachoberschulreife

Anforderungen: Sorgfalt und Genauigkeit, Teamgeist und
Zuverlissigkeit, technisches Verstindnis und Interesse
sowie Qualititsbewusstsein und Lernbereitschaft,
erhohte Einsatzbereitschaft wihrend der Obsternte

Relevante Schulfiicher: Technik und Informatik

AUSBILDUNG

FACHKRAFT ﬁ'ir LAGERLOGISTIK
(mlwld)

Ausbildungsdaner: 3 Jahre (Verkiirzung ist méglich: Fachlagerist/-in)
Ausbildungsbeginn: 01. August

Berufsschule: 1 V2 Tage die Woche, Berufskolleg Bocholt
Ausbildungsvergiitung: ca. 1.000 Euro (brutto) im 1. Lebrjahr

Tiitigkeit: Unsere Fachkrifte fiir Lagerlogistik sind maf3geblich fiir
die Organisation und Durchfiithrung simtlicher Lager-
prozesse in unserem Unternehmen zustindig. Ihre Aufga-
ben umfassen die Annahme und Priifung von Waren, deren
fachgerechte Einlagerung, die Kommissionierung sowie
den Versand. Zudem iiberwachen sie die Lagerbestinde,
fihren regelmifige Inventuren durch und gewihrleisten
einen reibungslosen Ablauf der Logistik in unserem Unter-
nehmen. Mit ihrem Engagement tragen sie entscheidend
dazu bei, dass unsere Produkte zuverlissig und piinkdich
ihren Weg zu unseren Kunden finden.

Schulabschluss: Fachoberschulreife

Anforderungen: Sorgfalt und Genauigkeit, Teamgeist und
Zuverlissigkeit, Engagement und Organisation,
Qualitdtsbewusstsein und Lernbereitschaft, Spafd
an korperlicher Arbeit, erhohte Einsatzbereitschaft
withrend der Obsternte

Relevante Schulfiicher: Mathematik und Informatik

AUSBILDUNG

INDUSTRIEKAUFMANN (/)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre/ kann unter bestimmten Voraussetzungen
auf 2 Jahre oder 2,5 Jahre verkiirzt werden

Ausbildungsbeginn: 01. August
Berufsschule: 1 2 Tage die Woche, Berufskolleg Wesel oder Bocholt
Ausbildungsvergiitung: ca. 1.000 Euro (brutto) im 1. Lebrjahr

Tiitigkeit: Unsere Industriekaufleute tibernehmen vielfiltige
kaufminnische Aufgaben und tragen wesentlich zum
reibungslosen Ablauf unseres Unternehmens bei. Wihrend
der Ausbildung lernen sie verschiedene kaufminnische
Abteilungen kennen, darunter Vertrieb, Logistik, Marketing
und Buchhaltung. Thre Titigkeiten umfassen die Bearbei-
tung von Angeboten und Auftrigen, die Beschaffung von
Materialien, die Buchfithrung sowie die Betreuung und
Beratung unserer Kunden. So erhalten sie eine umfassende
Grundlage fiir eine erfolgreiche Karriere im kaufmin-
nischen Bereich.

Schulabschluss: Fachoberschulreife, Fachhochschulreife, Abitur

Anforderungen: Kommunikationsfihigkeit, Flexibilitit, Sorgfalt,
organisatorische Fihigkeiten

Relevante Schulfiicher: Mathematik, Deutsch, Englisch



